
 

 

POLITICA HSE 
SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE 

 

Dueemme Sidol S.r.l. riconosce che la tutela della salute e della sicurezza 
dei lavoratori, insieme al rispetto dell’ambiente, rappresentano valori 
fondamentali e parte integrante della propria responsabilità aziendale. 

L’azienda si impegna a svolgere tutte le proprie attività nel rispetto della 
normativa vigente in materia di salute e sicurezza sul lavoro e tutela 
ambientale, con particolare riferimento al D.Lgs. 81/08 e alle disposizioni 
applicabili al proprio settore operativo. 

Pur operando principalmente come realtà commerciale e di distribuzione 
tecnica, Dueemme Sidol considera essenziale garantire condizioni di lavoro 
sicure e salubri per tutto il personale, per i collaboratori esterni e per 
chiunque acceda ai propri ambienti di lavoro. 

La Direzione si impegna a: 

 prevenire infortuni, malattie professionali e situazioni di rischio 
attraverso una corretta organizzazione delle attività e degli 
ambienti di lavoro; 

 individuare, valutare e ridurre i rischi connessi alle proprie attività, 
in particolare quelli legati a: 

o movimentazione manuale dei carichi 
o attività di magazzino 
o utilizzo di attrezzature e mezzi di movimentazione 
o attività d’ufficio; 

 garantire il rispetto delle procedure di sicurezza interne e delle 
disposizioni normative; 

 promuovere la formazione e la consapevolezza del personale in 
materia di salute e sicurezza; 

 assicurare la disponibilità e il corretto utilizzo dei dispositivi di 
protezione individuale (DPI) quando necessari; 

 gestire in modo ordinato ed efficiente le situazioni di emergenza; 
 ridurre, per quanto possibile, l’impatto ambientale delle proprie 

attività, favorendo: 
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o una corretta gestione dei rifiuti 
o un uso responsabile delle risorse 
o comportamenti orientati alla sostenibilità operativa. 

Dueemme Sidol considera la sicurezza e la tutela ambientale come 
elementi imprescindibili per la qualità del proprio lavoro e per l’affidabilità 
verso clienti, fornitori e partner. 

La presente Politica HSE costituisce il riferimento per la definizione e 
l’applicazione del Sistema di Gestione HSE aziendale ed è diffusa a tutto il 
personale coinvolto nelle attività dell’azienda. 

 

Data: 14/01/2026 

Per la Direzione 
Dueemme Sidol S.r.l. 

Firma:  

 

 
 
 
 

 


